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PORTARIA N° 758/2021, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021

DisPOE SOBRE O RECADASTRAMENTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS r-.{ummls EFETIVOS, CONTRATADOS,
mmtﬂsmﬁnube EﬂHSELi-IEIRDS BEM COMO OS APOSENTADOS E
F'EMEIBMS-'I:HE DA PREFETURA MUNICIPAL DE ALENQUER, E DA
OUTRAS PRWIEEHEI_AS

0 Exmo. Sr. HEVERTON DOS SANTOS SILVA, Prefeito Municipal de Alenguer, no uso de
suas atribuictes legais, ;

CONSIDERANDO a3 necessidade de atualizacdo dos dados cadastrais dos servidores puablicos
municipais efetivos, contratados, comissionados, conselheiros, bem como os
aposentados e pensionista, observando-se que para este fim se faz necessario
a identificacdo do servidor, do perfil funcional, de sua lotagdo, seu
enquadramento funcional, bem como outras informactes consideradas
fundamentais para a Prefeitura;

CONSIDERANDO a necessidade e obrigatoriedade de atualizacdo cadastral dos servidores desta
Prefeitura Municipal, em wirtude da implantacdo do Sistema de Escrituracao
Digital das Obrigaches Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas - e-Social,
instituido pelo Decreto Federal n® 8.373/2014 de 11 de dezembro de 2014.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido o recadastramento dos servidores pablicos municipais, efetivos,
contratados, comissionados, conselheiros, bem como os aposentados e pensionistas que possuem
vinculos com a Prefeitura Municipal de Alenquer.

Art. 22 0O recadastramento dos servidores plblicos municipais de gue trata o art. 19,
possui carater obrigatorio e sera realizado na forma estabelecida nesta Portaria, sendo publicada
nos Murais de todas as Secretarias e Orgdos Plblicos Municipais, disponibilizado no site da
Prefeitura, fixado no mural da Camara Municipal de Alenguer, e encaminhado a imprensa local em
geral.

Art. 3%, O processo de recadastramento dar-se-a impreterivelmente nos dias uteis
compreendidos no periodo de 16 a 25/11/2021, no horario de 8h00min as 14h00min, conforme
cronograma e local disponibilizado no ANEXO I desta Portaria.

Art. 4°. O recadastramento deverd ser efetuado, obrigatoriamente, pelo comparecimento
do propric servidor ao local designado, mediante a apresentacdo do original ou da copia
autenticada dos documentos discriminados no Art. 5° desta Portaria, acompanhados de copia
simples legivel ¢ do formulario devidamente preenchido, sem rasuras, disponivel no ANEXOD I, e a
sua nao realizagdo pelo servidor incorrerd em aplicagdo de penalidades.

§1° - A veracidade das informacies & de responsabilidade do servidor publico
recadastrado.

§2° - O servidor publico que fizer constar ou inserir informacdo que ndo corresponda &
verdade serd responsabilizade eivil, criminal e administrativamente, na forma da legislagio vigonte.

§3° - O pericdo em gue o servidor ativo se ausentar de suas atividades, em razao do
recadastramento, ndo sera considerado como falta ou atraso.

Art. 5°. O Recadastramento sera realizado mediante a obngatéria apresentacao dos
sequintes documentos originais e cpias:
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I - Carteira de Identidade;

IT - CPF;

111 - Titulo de Eleitor acompanhado da Certiddo de Quitagao Eleitoral;

IV - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

\ - Certiddo de Casamento efou averbacdo da separacdo judicial, divércio e/ou Certidao de
Mascimento;

W1 - Carteira de Habilitacdo (para cargo de motorista);

VII - Carteira de Reservista (Somente para Homens),;

VIII - Comprovante do PIS/PASEP;

IX¥ - Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone de um dos ultimos trés
meses) ou na falta deste uma declaragdo de residéncia;

¥ - Cépia do Cartio do SUS;

¥ - Certificado e/ou Diploma efou declaracdo de conclusao de Curso do 1° efou 2° grau ou
Mivel Superior;

XII - Certificado efou declaragdo de Curso de Especializagdo, Mestrado e Doutorado;

¥II1 - Carteira de Registro Profissional efou declaracdo do registro para cargos vinculados a
Conselhos de Categoria Profissional (CREA, CRM, COREN, CRC, CRO, DAB, etc.);

¥IV- Certiddo de regularidade junto ao Conselho de Classe Profissional (se for o caso);

XV - Certidido de Antecedentes Criminais a esfera estadual, Departamento de Policia Civil e
Federal;

XWI- Certiddo de Improbidade Administrativa;

¥V1I- Declaracdo de que ndo efou acumulacdo de Cargo Publico;

¥VIII - Portaria de Nomeacao (Efetivos);

®IX — Termeo de Posse (Efetivos);

Art. 6° Em caso de haver dependentes, SF (salario familia) e IRRF, devem ser
apresentados, ainda, os seguintes documentos:

I - Certiddo de Nascimento de cada dependente;

II- Documento de identificagdo com foto (quando tiver);

111 — CPF;

IV Caderneta de vacinacdo ou equivalente, dos dependentes de até 7 anos de idade;

V - Comprovante de Matricula escolar dos dependentes de 7 a 14 anos de idade (Dep.
salario familia);

VI- Comprovante de Matricula escolar dos filhos ou enteados de até 21 anos ou em
qualguer idade quando incapacitado fisica ou mentalmente para o trabalho ou de até 24 anos se
ainda estiver cursando ensino superior ou escola técnica de segundo grau; (Dependente Imposto
de Renda)

VIl — Termo de Guarda Oficial assinado pelo Juiz de Direito {em caso de menor sob guarda
am processo de adocao).

Art. 72. O servidor publico municipal que deixar de se recadastrar no prazo estabelecido na
presente Portaria terd suspenso o pagamento dos seus vencimentos, sem prejuizo de outras
medidas cabiveis, ficando garantido desde ja o principio do contraditorio.

§ 1° O pagamento a que se refere o caput deste artigo sera restabelecido gquando da
regularizacgdo do recadastramento pelo servidor municipal.

§ 2° O servidor pablico municipal que, em razdo de moléstia grave, estiver impossibilitado
de efetuar o recadastramento de que trata esta Portaria devera apresentar junto ao orgac onde
presta servico, no prazo previsto no art. 39, a respectiva justificativa e documentacdo
comprabataria

§ 3° Na hipotese prevista no § 2° deste artigo, o servidor publico municipal devera
comparecer a Secretaria Municipal de Administracdo no prazo de 5 (cince) dias, a centar do
término do periodo de recadastramento, a fim de regularizar sua situagdo cadastral.

§ 4° Para fins do recadastramento, os servidores puablicos em atividade,
independentemente de estarem cedidos para oufros orgdos ou outras esferas de governo oOu

Praga Eloy Simdes N.° 751 — Centro - Alenquer-Para
CEP. 68200-000



Estado do Para
Prefeitura Municipal de Alenquer
Poder Executivo
CNPJ n® 04.838.793/0001-73

poderes, deverdo fazer a atualizacdo cadastral regulamentada nesta Portaria, observando a
Secretaria em gue estava lotado anteriormente a cessao.

Art. 8° FEsta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposicies em contrario.

Dé ciéncia; registre-se; publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito mun

e Alenquer, em O4-de.novembro de 2021.

DOS SANT vA  Heverton dos Santas Sily
Prefeitd Municipal de Alenquer Prefeite l;'.s i‘é’ﬂ@isrlqila

Publicado na Secretaria Municipal de Admijod ca0 na mesma data.

| de Administracao
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ANEXO I DA PORTARIA N* 758/2021

CRONOGRAMA E LOCAL DE RECADASTRAMENTO

Secretaria de Infraestrutura, Serv. Urbanos

BEt'retariau-.":quicipal de Educacio

Secretaria Mun. de Agricultura e
Abastecimento

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Mun. de Assisténcia Social

Coordenadoria Mun. de Limpeza Publica

Secretaria Data Local |
Gabinete do Prefeito RH - Sede da Prefeitura |
Controle Interno ] RI - Sede da Prefeitura ’
Secretaria Mun.de Administragio RH - Sede da Prefeitura |
Secretaria de Planejamento e Finangas RH - Sede da Prefeitura
Secretaria Municipal de Governo RH- Sede da Prefeitura
Secretaria Mun. de Meio Ambiente . )
| o 16 a 25 de Sede da secretaria
Secretaria de Cultura, Tur. Desp. e Lazer novembro e da bk

de 2021

Sede da secretaria

Escolas e sede da secretaria

Sede da secretaria

Postos de Saide e Sede da
Secretaria

Sede da secretaria

Sede da Coordenadoria

g

E-mail: rh@alenquer.pa.gov.br / prefeitura@alenquer.pa.gov.br
Praca Eloy Simdes, 731 - Centro = CEP 68, 200-(0K.
Alenquer - Para



ANEXO Il da Portaria 758/2021
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FORMULARIO DE RECADASTRAMENTO DO SERVIDOR

10 -
12-
13-
15-
16 -
18-

20 -
22
24
26
28
30
33-
35-

37 -
38 -
39 -
40 -

Prezado Servidor,

Este formulario tem como objelivo a atualizagao de dados cadastrais junio ao sistema de folha
de pagamento conforme exigéncia do e-Social. O e-Social &€ um programa do governo federal, obrigatdrio, para
envio de informagdes e obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias. For isso, o cometo preenchimento em
todos 0s campos deste formulario & de crucial importancia.

Partanto, salicitamos o preenchimento abaixo com alengao e sem rasuras.

DADOS DO SERVIDOR [ ADMISSAQ: | /
- MNome do Servidor: CARGO:
- Macionalidade: 3-  Sexo:( ) Masculino { ) Femining
- Datadenascimento: /[ 5- Local de nascimento:

Estado civil: ( ) Solteiro ( ) Casado ( ) Divorciado ( ) Vidvo ) Unido Estavel { ) Outros
Ragae Cor: [ )indigena ( )Branca ( )Megra ( ) Amarela de origem japonesa, coreana efc.
{ JParda (declarada como mulata, ou mestica de negro com pessoa de oulra cor ou raca)

( ) Mao informado
Nome da mae:
Mome da pai:
DADOS COMPLEMENTARES DO SERVIDOR
Residente no Exterior: | ) Sim { ) Nao ‘_f‘f - Pais:
Endereco:
Nimero; 14 - Bairro:
Complemento:;
Cidade: 17- CEP:
Residéncia propria; { ) Sim [ ) Mao 19 - Comprada com recursos do FGTS: () Sim { ) Nao
DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGOES
CPF: 21- [NIS)PISPASEPINSS:
Numero da CTPS: 23 - BSérie da CTPS:
Unidade de Feda.rat;:éu da expedigio da CTPS: 25- DataEmissdo CTPS: _ [ [
Nimero RG: 27 - Documento Origem:
Drgao'emissnr do RG: 29- DaladaespedigioRG __ [/ [
Mimero CNH: 31 - Categoria: 32- DaladaValidade CNH: ___ [ [
Mimero Titulo Eleitor: 3 - Zona: 35 - Secao:
Nimero Reservista: 36 - Calegoria Resenvista:
INFORMAGOES DE CONTATO

Mimero de telefone fixo do trabalhador com DDD:
Nimero de lefefone mavel do trabalhador com DDD:
Endereco eletrinico principal:
Enderego eletrdnico secundario:
ESCOLARIDADE

- Grau de Instrucao do servidor.

[ )01 - Analfabeto

[ ) 02— Até a 4° série incompleta do ensino fundamental (anigo 1° grau ou primaria)
[ )03 - 4° série completa do ensino fundamental (antigo 1° grau ou ginasio)

{ )04 —Da 5° a B° =érie do ensino fundamental (antigo 1° grau ou ginasio)

{ ) 05— Ensino fundamental completo (antigo 1° grau, pnmario ou ginasio)

{ ) 06 = Ensino médio incompleto {antign 2° grau, secundario ou calegial)

( ) 07 — Ensino médico completo (antigo 2° grau, secundario ou colegial)

{ ) 0B — Educagao Superior incompleta

{ ) 08 — Educagdo Supenor completa




{ ) 10— Pds Graduagao

{ ) 11— Mestrado

{ ) 12 - Doutorado

SERVIDOR ESTRANGEIRO

42 - Data da chegada do trabalhador a0 Brasil, em caso de estrangeiro:
43 - Data de naturalizago brasileira em caso de estrangeiro naturalizado:
44 - Condigao de casado com brasileiros em caso de trabalhador estrangeiro: { ) Sim ( ) Nao
45 - Se o trabalhador estrangeiro tem filhos com brasileiro: { ) Sim ( ) Nao

PESSOA COM DEFICIENCIA
46 - Deficigncia motora: ()
47 - Deficiéncia visual: [ )
48 - Deficiéncia auditiva: ()
49 - Reabilitado. Observagies:
DEPENDENTES

50 - Tipos de dependentes, conforme tabela:
{ )01 - Céanjuge ou companheiro (a) com o (a) qual tenha filho ou viva a mais de 5 (cinco) anas;
{ )02 = Filho (a) ou enteado (a) até 21 (vinte & um) anos;
{ } 03 - Filho (a) ou enteado (a) universitario (a) ou cursando escola técnica de 2° grau, até 24 (vinte & quatro) anos;
{ ) 04 - Filho (a) ou enteado (a) em qualguer idade, quando incapacitado fisica efou mentalmente para o trabalho;
{ } 05— Irmao (a), neto (a) ou bisneto (a) sem amimo dos pais, do (a) qual detenha a guarda judicial, ate 21 (vinte um) anos;
{ ) 06 - Irmao (a), neto (a) ou bisneto (a) sem amima dos pais.com idade até 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimenta de
nivel superior
{ 107 - Irmé&a (a), neto (a) ou bisneto (a) sem amimo dos pais, do (2) qual detenha a guarda judicial, em qualquer idade.
guando incapacitado fisica efou mentalmente para o trabalho.
{ ) 0B — Pais,avos & bisavas;
{ ) 09- Menor pobre, até 21 (vinte & um anos), que crie e edugue e do qual detenha a guarda judicial;
{ )10 - A pessoa absolutamente incapaz, da qual seja tutor ou curader.
51 - Nome de cada dependente com sua respectiva data de nascimento e CPF { Caso nao tiver, Favor provedénciar quanto antes)

NOME DO DEPENDENTE DATA DE NASCIMENTO CPF DO DEPENDENTE

52 - Dependentes para fins de IRRF: { ) Sim ( ) Nao
3 - Dependentes para fins de Salario-Familia: { ) Sm ( ) Nao
MULTIPLOS VINCULOS DO SERVIDOR

54 - Trabalha regisirado em outra empresa: ( ) Sim { } Nao 55- ADMISSAQ: | i
56 - Nome da empresa: '
57 - CNPJ: 58 - Remuneragao na empresa;
59 - Observagies:
OCUPAGAD NA EMPRESA
60 - Cargo: 61- Fungao:

Anexar os documentos conforme solicitados no Art. 5° da Portaria n® 758/2021 de 04/11/2021
Declaro para os devidos fins que as informagfes constantes neste formulario sao fieis & verdade e condizentes com a realidade dos fatos
a época. Declaro que todas as informagdes mencionadas nesse formulario foram extraidas dos dosumentos e s3o de minha
responsabilidade.
Além disso, fui informado que se houver qualguer alteragio nesta Declaragie, 2 mesma devera ser modificada junto ac
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Alenquer efou Secretaria Mun. de Saade
For fim, fico ciente que através desse documento a falsidade das informagdes configura crime previsto no Codigo Penal Brasileiro e

passivel de apuragao na forma da Lel.
Mada mais a declarar, e ciente das responsabilidades pelas declaragbes prestadas, firmo a presente.

Assinatura do Servidor
PRAZO
{) preenchimento & a copia dos documentos deverdo ser entregue ao Departamento de Recursos Humanos na M
periodo de 16 a 25 de novembro de 2021, M

/ Ay

Via Prefeitura



